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SZEMELYI JOVEDELEMADO

»

A személyi jovedelemadd kulcsa valtozatlanul, és egységesen 16%
Az addjovairas megsziinik

a nettd keresetek megGrzését szolgald kompenzaciordl a szocidlis hozzajaruldsi adé
rendelkezik

Az addalap savos lesz, csak részben marad a 27 szazalékos addalap kiegészités
o nem kell megdllapitani az 6sszevonas ala es6 jovedelem 2 millié6 424 ezer
forintot meg nem halado része utan
o a jovedelem ezt meghaladd része utan fel kell szdmolni tovabbra is a 27%
addalap kiegészitést

A munkavallalé irasbeli nyilatkozatban koteles kérni az addalap-kiegészités alkalmazasat
akkor, ha a varhato éves, Osszevonas ala esé jovedelme — a munkaltatotdl szarmazéd
jovedelemmel egyiitt — meghaladja a 2 millié 424 ezer forintot.

A fenti nyilatkozat elmulasztdsa esetén a maganszemély 12 szdazalékos kiilénbozeti
birsag megfizetésére koteles.

A tablazat azt mutatja, hogy hogyan valtozik a nettd jovedelem a véltozasok miatt:

Netto bér

Brutté Nincs gyerek 1 gyermek 2 gyermek 3 gyermek
havi bér 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012

100000 | 74280 | 65500| 82500| 75500| 82500| 81500| 82500| 81500

150000 | 105370 | 98250| 115370108 250|123 750 | 118 250 | 123 750 | 122 250

200000 | 133480 | 131000 | 143 480 | 141000 | 153 480 | 151 000 | 165 000 | 163 000

300000 | 186 540 | 192 266 | 196 540 | 202 266 | 206 540 | 212 266 | 247 500 | 244 500

500000 | 310900 | 314 626 | 320900 | 324 626 | 330900 | 334 626 | 409 900 | 407 500

1000000 | 657 925 | 654 522 | 667 925 | 664 522 | 677 925 | 674 522 | 756 925 | 753 522

Az addalap kiegészitésnél az ugynevezett 78 szazalékos szabdlyt csak abban az esetben
alkalmazhatja a magénszemély, ha a tdrsadalombiztositasi jarulékot (értsd alatta a
szocialis hozzajarulasi addt), vagy egészségligyi hozzajarulast nem szamolhatja el
koltségként. Azaz ha elszamolhatna koltségként, de nem teszi, akkor a 78 szazalékos
szabdly nem alkalmazhatd, a juttatas 100 szazalékara kell felszamitani az addalap-
kiegészitést. Példaul az ingatlant bérbeadd, ha 1 millié forintot meghaladja a bevétele,
EHO fizetésre kotelezett, és nem alkalmazhatja a 78%-os szabdlyt.

Csaladi adokedvezmény:
o A maganszemély (pl.: egyéni vallalkozd, GstermelS) addelbleg-megallapitasa
soran érvényesitheti a csaladi adékedvezményt
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SZEMELYI JOVEDELEMADO

» A szamlat adé maganszemélytdl ismét kell addelSleget vonni. Ez aldl kivétel az egyéni
vallalkozd, ha a szamlajan feltlinteti az egyéni vallalkozoi jogallasat bizonyitd kézokirat
szamat, valamint a mezGgazdasagi 6stermeld, ha — legkés6bb a kifizetéskor — bemutatja az
addévre érvényesitett betétlapjat.

Maganszemély legfeljebb a bevétel 50 szazalékaig terjed6 mértékl koltséghanyadrdl
nyilatkozhat a kifizetének. (kordbban akdr 100 %-ig terjedd koltségrdl is szélhatott a
nyilatkozat). Amennyiben koltségtéritést fizet a kifizet§, a maganszemély nyilatkozata
4 szerint elszamolhato koltség meghaladhatja az 50 szazalékot.

» lgazolas nélkil elszamolhatd koltség a nemzetkozi arufuvarozasban résztvevék napidijanak
30%-a, de maximumat a kulféldi kikiildetéshez kapcsolédd elismert koltségekrdl széld
kormanyrendelet szabja meg. Jelenleg ez az 6sszeg napi 15 EUR, de varhatéan 2012-ben
emelkedni fog.

»  Béren kiviili juttatasok:

o 2012-t6l a juttatdsok értékének 1,19 szerese utdn a 16% SZJA-n felll 10
szazalékos egészségligyi hozzajarulast is kell fizetni

o ismét lesz a béren kiviili juttatasokra cafeteria keret.

o az SZJAtv. 71. §-ban nevesitett juttatdsok legfeljebb fejenként évi 500 ezer forint
keretdsszegig adhatdak a kedvezd addzasi feltétekkel. Az értékhatart meghaladd
része egyes meghatarozott juttatdsként adokoteles. (16% SZJA és 27% EHO)

o Detovabbra is érvényesek egyedi 6sszeghatarok is az egyes juttatasokra

o Mdédosul az étkezéssel kapcsolatos béren kivili juttatdsok tartalma,
fogalomrendszere, 6sszeghatara:

=  Fogyasztasra  készétel vasarlasdra jogositd  Erzsébet-utalvany
formdjaban juttatott jovedelem (az addéven beldl utélagosan adva is)
havi 5 ezer Ft-ot meg nem halado része addzik béren kiviili juttatasként.

= A munkdltaté telephelyén mi(kéd6 munkahelyi étkez6helyen
megvalosuld ételfogyasztas formdjaban juttatott jovedelembdl a havi
12.500,-Ft-ot meg nem haladé rész.

=  Akétjuttatds egylttesen is biztosithaté a munkavallalék szamara

o  Emelkedett a Széchenyi Pihend Kartyan adhatd juttatdsok dsszege

= Szallashely szolgaltatasra 225.000,-Ft

=  Vendéglatasra 150.000,-Ft

=  Szabadid6 eltoltését,
szolgaltatasra 75.000,-Ft

A tadmogatasi Osszeghatdrok tobb juttatétdl szarmazdan egylttvéve

értendGek. A felhaszndlast szabalyozd kormanyrendelet még nem jelent

meg.

o Azinternet szolgaltatas kedvezményes biztositasa kikerdlt e juttatasok korébdl

rekredciot, egészségmeglbrzést szolgalo

» Egyes meghatarozott juttatdsok
o A kozterhek valtozatlanul a juttatas értékének 1,19 szerese utan 16 % SZJA és 27
% EHO
o 2012-t6l ismét lehet8ség lesz arra, hogy a torvényben kiilon meg nem hatarozott
juttatasokat is lehessen adni a munkaltat6 adéterhe mellett, ha a juttatas:
=  minden dolgozénak — azonos feltételekkel és mddon — nyujtjak, vagy
=  minden dolgozo altal megismerhetd szabalyzat alapjan meghatarozott
személyi kor részesll a juttatasban.
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o egyes meghatarozott juttatdsnak minésil az adéévben reprezentacid és lzleti
ajandékok juttatdsa alapjan meghatarozott jovedelem (az Uzleti ajandék egyedi
A tartalombdl: értékére 2011-ben alkalmazott korldt megsziinik). A bevalldsi és befizetési
kotelezettséget havonta kell teljesiteni!
Személyi o olyan ajandéktargy, melyet az egyidejlleg tobb magdnszemély részére
jovedelemadd 1-3 szervezett rendezvényen ad a résztvevéknek, feltéve, hogy az ajandéktargy
egyedi értéke nem haladja meg a minimalbér 25 szazalékat.
Szocialis hozzajarulasi o Adobmentes juttatdsnak, Uzleti ajandéknak nem mindsils, uzletpolitikai célbdl
adoé 4 adott, a szerencsejaték szervezésérél sz6lo torvény hatdlya ald nem tartozéd
juttatds
Egyszer(sitett
vallalkozéi ado » Végtorlesztéssel 6sszefiiggé adomentességek (mar 2011-ben is adhatd juttatdsok)
o Munkavillalénak nyujtott kamatmentes kolcsonbdl szarmazé jovedelmet a
Altalanos forgalmi kamatkedvezménybdl szdrmazé jovedelem megallapitdsandl nem kell
Adé figyelembe venni. (feltétel, hogy a munkavallalé a bank altal kiallitott igazolassal
bizonyitja a tartozas 6sszegét)
Tarsasagi add o a munkavéllaldnak (legkésébb 2012. februdr 28-ig) nyujtott vissza nem
téritend6 tdmogatds 7,5 millié Ft-ot meg nem haladé része
Addzas rendje o A NAV honlapjan 2012.12.12-én tette kozzé tdjékoztatdjat a végtorlesztéshez

Cégauto add

adhaté munkaltatdi pénzkolcsonokrél, vissza nem téritendd tdmogatdsokrol.

Ezek a juttatasok csak munkavallaloknak adhatéak adomentesen.

Szakképzési » Egyéb addmentességek
hozzajarulas o Csoportos személyszallitds akkor is adomentes, ha 4 f&énél kevesebb
munkavallalé szamara biztositjia a munkaltaté abban az esetben, ha a

Kornyezetvédelmi munkaltaté munkarendje miatt a munkdba jaras, illetve hazautazds kozdsségi
termékdij kozlekedéssel nem oldhaté meg.

o A kifizet6 tevékenységében kozrem(ikodé maganszemélytsl atvallalt kamarai
Szamviteli tagdij 0sszege feltételekkel.
Torvény o A kifizet6 altal a maganszemély javéra fizetett, visszavasarlasi értékkel nem

rendelkezé betegségbiztositas dija.

» Term6foldb6l atmindsitett ingatlan atruhazasa esetén, ha az értékesitésbdl szdrmazd
adokoteles jovedelem meghaladja a szokdsos hozamot, a meghaladé hozamrészt
haromszoros 6sszegben kell figyelembe venni az addalap megdllapitasandl. (ez annyit
jelent, hogy 16% helyett 48%-kal addzik)

» Ingd dolog atruhazasa - amennyiben Uzletszerlen torténik - az 6nallé tevékenységbdl
szarmazd jovedelem-megallapitasi szabalyok szerint addzik
Nem kell jovedelmet megallapitani, ha az addév elejétsl Osszesitve az ingd értékesités
bevétele nem éri el a 600 ezer forintot.

» Veszteségelhatarolas szabalyai 2012-t6l valtoznak:

o Az egyéni vallalkozé — a tdrsasagi add alanyaihoz hasonléan — csak az elhatarolt
veszteség nélkil szamitott vallalkozdi addalap 50 szazalékdig érvényesitheti az
addévben a korabbi évek elhatarolt veszteségét.

o A mez6gazdasdgi tevékenységet végz6 egyéni vallalkozé az addévet megel6z6

két évre vonatkozd visszamendleges veszteségelhatarolasi lehetGséggel
addéévenként az elhatarolt veszteség 30 szazaléka erejéig élhet.
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SZOCIALIS HOZZAJARULASI ADO

»

Az Orszaggylilés Szocialis hozzdajarulasi add néven Uj ado bevezetésrél dontott
Ezzel egyidej(ileg a tarsadalombiztositasi jarulék megsz(inik.
Az Uj add nem jogosit ellatasra, tdmogatas igénybevételére.

Alanyai:
o Kifizet6k
o  Egyénivallalkozdk
o Mez6gazdasagi 6stermeld

Az adé alapja:
o ,f6szabaly” szerint a személyi jovedelemaddrdl széld toérvény szerinti
addelblegalap-szamitdsnal figyelembe vett jovedelem, kivételekkel
o  kiilon szabalyokat fogalmaz meg e térvény
= az egyénivallalkozdk addalapjara
=  amezGgazdasagi G6stermelSkre
= tarsas vallalkozas tagjara
Ado6 mértéke: 27%

Kapcsolédnak hozza kedvezmények:

o A munkabérek nettd értékének meg6rzéséhez kapcsoléddan  (un.
bérkompenzacid)

o Karrier Hid Program (a kordbban kozszférdban foglalkoztatott személyek
munkaviszonyban torténé foglalkozatasahoz kapcsolédé adokedvezmény)

o Mas torvényben szabdlyozott, a munkaer6-piaci szempontbdl kedvezGtlen
helyzetli tarsadalmi csoportok foglalkoztatdsdanak megkonnyitését célzé
kedvezmény.

o  Kulén térvényben meghatérozott START PLUSZ, START EXTRA vagy START
BONUSZ adékedvezmények

A kedvezmények koziil a foglalkoztatdk széles korét érinti az un. bérkompenzacio.

o  Ehhez kapcsolédddan decemberben fog megjelenni egy kormanyrendelet az elvart
béremelésrél

o Csak akkor érvényesithet6 a kedvezmény, ha valamennyi folyamatosan
foglalkoztatottnal végrehajtottak az elvart béremelést

o Az adokedvezményt munkavallalonként kell megallapitani, és azt havi
bevalldsban lehet a fizetend szocidlis hozzajarulasi adébdl visszatartani.

o Akedvezmény alapja a természetes személyt megilleté brutté munkabér

o Az adokedvezmény mértéke az alap 21,5%-a, de max. 16.125,-Ft. Amennyiben a
havi bruttdé bér magasabb, mint 75 ezer Ft, akkor a 16.125,-Ft-ot az
addjévairasnal mar ismert mddon csokkenteni kell
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EGYSZERUSITETT VALLAKOZOI ADO

» Az Egyszer(sitett vallalkozoi ado valaszthatdsagara vonatkozd bevételi hatar 25 millié
forintrél 30 millié forintra emelkedik

A tartalombdl:

o » Az adomérték 30 %-rol 37%-ra valtozik
Személyi

st e e Lod » Az egyszer(sitett vallalkozdi adobdl visszalépbk kotelesek az addalanyisag megszlinését

e e e kovetd 60 napon belll bevallast adni a fizetend térsasagi addelSlegrél
Szocialis hozzajarulasi
adoé 4

Egyszerdsitett ALTALANOS FORGALMI ADO

vallalkozéi ado

Altalanos forgalmi

Add 5.6 » 2012. janudr 1-jétSl az AFA altaldnos addkulcsa 25%-rél 27%-ra emelkedik

Térsaségi ads » apénztargépek atallitdsanak hatarideje: 2012. februar 29.
» A 2012. évi teljesitésli szamlakra az aldbbi atmeneti rendelkezések vonatkoznak:
o Id6szaki elszamolas esetén:
*  Fizetés esedékessége 2012. el6tti : AFA 25%
. Fizetés esedékessége 2011. utani, ebben az esetben a fizikai
teljesités id6szaka a meghatdrozo
e Afizikai teljesitési id6szak még 2011: AFA 25%
e A fizikai idGszak részben 2011, részben 2012, azaz atnyulik
egyik évrél a masikra: idGaranyos megosztas alapjan a
2011-re jutd rész AFA-ja 25%, a 2012-re jutd rész AFA-ja
27%
e A fizikai teljesités teljes egészében 2012. évben van, akkor
az AFA mérték 27%
o  Részteljesités az AFA-ban ugyanugy viselkedik, mint a teljesités, azaz, ha idei a
részteljesités az AFA 25%, ha pedig jov6 évi, akkor erre mar az emelt 27%-os
AFA mértéket kell felszamitani.
o A 2011-ben fizetett elblegre 25% AFA-t kell felszdmitani. A 2012. évi
végszamlanal csak a ,maradék 6sszegre” vonatkozik a 27%-o0s AFA mérték, az
elSlegre jutd dsszegre 25% AFA-t szamolunk.

Addzas rendje
Cégauto add

Szakképzési
hozzajarulas

Kérnyezetvédelmi
termékdij

Szamviteli
Torvény

» Az egyéb modositasok jellemzGen a 2008. el6tti afa-szabalyok visszaallitasarol szélnak

» A személygépkocsi bérleti dijanak, nyiltvégl lizing esetén a lizingdijanak afaja levonhaté
2012-t6l,
o  de csak akkor, ha nincs maganhasznalat
o ha van maganhaszndlat, akkor csak az lzleti hasznalatra esé rész aranyaban
van lehetSség az AFA levondsara valamely hiteles nyilvantartas alapjan. (pl.:
Utnyilvantartas)

» Az AFA nem csak a teljesités idSpontja szerinti bevalldsban, hanem az eléviilési id6n
beliil barmikor levonhaté
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BGvilt azon esetek sora, mikor a szamlakorrekcié miatt a szamlakibocsatonak nem kell
onellenGrizni
o ha utébb valik nyilvanvaléva, hogy az eredetileg megallapitott ellenérték nem
annyi, mint amit a szamlaban szerepeltettek

ugyanarrol az tgyletrél a kett6s szamlazast kiiszoboli ki az Uj rendelkezés, ami szerint
nem kell a magyar adészamrol egy ,afa hatdlyan kivili” szamlat kiallitani, amennyiben a
belfoldi adbalanynak az lgyletet a kilfoldi addszamardl kidllitott szamlaval kell kisérnie.

2012-t6l a vevl elGzetes beleegyezése lesz a feltétele annak, hogy elektronikus szamlat
kildjenek felé.

A forditott addézasnal nagyon fontos, hogy ismerjik a partneriink jogallasat. Ezért
bekeriilt a toérvénybe, hogy az adéhatdsag

o A partner egyedi kérelmére haladéktalanul tijékoztatdst ad, valamint

o Ahonlapon torténd kozzététellel is tajékoztat

Lanciugyletnél a kozbensd szerepld vevénkénti fuvarozasanak térvényi vélelmét ujra csak
a kozbensé vevbként fuvarozd addalany dontheti meg, az adéhatdsag nem.

Az un. importszolgaltatasok esetén, ha a teljesités helyét a fszabaly hatdrozza meg, és
az igénybevevd az adodfizetésre kotelezett, a fizetett el6leg addfizetési kotelezettséget
keletkeztet. Az igy felszamitott add az 4ltalanos szabalyok szerint levonhaté.
(Ko6z6sségen belili Gigylet estében az 6sszesit6 nyilatkozatban is fel kell tiintetni)

Egyértelm(vé valt, hogy targyi eszk6zoknél az eltérd felhaszndldsi arany miatti évek
kozotti korrekciot csak év végén kell elvégezni.

A kizardlag targyi mentes tevékenységet végzé addalanynak, az alanyi mentes
statusziaknak, és a kompenzaciés feldras mezégazdasagi termel6nek AFA bevallas-
készitési kotelezettsége keletkezik, amikor hataron atnyuldéan nyujtanak szolgaltatast,
vagy kozosségi addalanytdl vesznek igénybe szolgaltatast.

TARSASAGI ADO

Veszteségelhatarolds szabalyai 2012-t6l szigorodtak:

o Az addzd csak az elhatdrolt veszteség nélkiil szdmitott addalap 50 szazalékaig
érvényesitheti az addévben a korabbi évek elhatarolt veszteségét.

o A mezGgazdasagi tevékenységet végz6 addzo az addévet megel6z6 két évre
vonatkozd visszamendleges veszteségelhatdroldsi lehet&séggel élhet, de
adéévenként legfeljebb az addév addzas el6tti eredményének 30 szazalékaval.

o A tarsasdg elveszitheti az elhatdrolt veszteségét bizonyos esetekben a
cégfelvasarlast kovetGen és atalakulads esetén is.
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TARSASAGI ADO

Adodalapot érint6 valtozasok:

Az addézé a munkavallalok szamara bérlakds céljabol épitett éplletekre
gyorsitott, 6 szazalékos értékcsokkenési leirast érvényesithet
A Tao tv. mellékletében meghatdrozott értékcsokkenési leirasi kulcsoknal
alacsonyabbak is alkalmazhatok, de nem alacsonyabbak a szamviteli tv.
szerinti értékcsokkenésnél.
Nem a vallalkozasi tevékenység érdekében felmerilt koltségnek mingsil a
kutatas-fejlesztési tevékenység kozvetlen koltsége, ha az nem kapcsolddik az
addzo vallalkozasi tevékenyégéhez.
Megsziinik a K+F bérkoltségének adékedvezménye. A 2011. december 31-ig
elszamolt addkedvezmény utoljara a 2014. évi addbdl vehetd igénybe.
A bejelentett részesedés fogalma madosul, igy
= Kil6n bejelentés nélkil érvényesithetd a bejelentett részesedéshez
kapcsolddd  addalap-kedvezmény a  részesedés  értékében
bekovetkezd ndvekedés esetén.
= Az lzletvezetés helyére tekintettel belféldinek mindsilé addézdnak
lehet6sége lesz bejelenteni azokat a részesedéseket, amelyeket a
tényleges Uzletvezetés helye athelyezését megel6z6en (barmikor)
szerzett
A jogdij bevételre jogositdé immateridlis javak értékesitéséhez kapcsoldédo
addalap korrekcids tételek.
= Az értékesitésbdl szarmazd eredmény csokkenti az addalapot, ha az
eredménynek megfeleld lekotott tartalékot képez az adozé, és ezt az
Osszeget 3 éven belll jogdijbevételre jogosité immaterialis joszag
beszerzésére forditja
= Az un. bejelentett immateridlis joszag (U] fogalom 2012-t6l)
értékesitésébll szarmazéd pozitiv eredménnyel is — feltétel, hogy
legalabb egy éven at folyamatosan eszkozei k6z6tt tartotta nyilvan -
csokkenthetd a tarsasagi addalap
= A bejelentett részesedés barmely jogcimen térténd kivezetése (ide
nem értve az 4talakulast) esetén elszamolt raforditasnak az
elszamolt bevételt meghalado része noveli az addalapot.
Elismert koltségnek, raforditasnak minésil 2012-t6l:
= A személyi jovedelemaddrdl szolé torvényben meghatarozott
reprezentacid, uzleti ajandék cimén személyi jellegli egyéb
kifizetésként elszamolt juttatas
= Az addzo dltal atvallalt kotelez6 kamarai tagsaghoz kapcsolodd
tagdij
A visszafizetési kotelezettség nélkil adott tamogatas, juttatds, véglegesesen
atadott pénzeszkoz, térités nélkil adott eszkdz konyv szerinti értéke, térités
nélkiil nydjtott szolgaltatas bekerilési értéke
=  Adomanynak mindsiil, ha kozhasznu, kiemelked6en kozhasznu
szervezetnek, egyhaznak valamint kozérdeki kotelezettségvallalas
keretében adomanyozas céljabdl adjak, feltéve, hogy az
adomanyozdnak vagyoni elénye nem szdrmazik bel6le. Amennyiben
az adomanyozd rendelkezik a torvényben elGirt tartalmud, az
adomanyozott altal kidllitott igazoldssal, elismert raforditas az
adomany osszege, és nem kell vele addalapot névelni.
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TARSASAGI ADO

=  Nem ndveli az addalapot, ha jogszabalyi rendelkezésen alapul a
nyujtasa
. nem elismert raforditas az adézoénal, ha nem adomany céljabdl adja,
és nem rendelkezik a juttatasban részesil6 nyilatkozataval, mely
szerint az addévben a juttatds nélkil szamitott addzas el6tti
eredménye nem lesz negativ. (az addévet kévetSen nyilatkozataval
még egyszer igazolni koteles (a beszamolé megklldése helyett),
hogy az addévben a juttatds nélkil szamitott addzas el6tti
eredménye nem lett negativ.), illetve nem elismert a raforditas
akkor sem, ha a juttatas kiilfoldi személy részére toérténik
. Ha kozhasznu, kiemelked6en koézhaszni szervezet adja a
tamogatast, juttatast, az a vallalkozasi tevékenység érdekében
felmerilt raforditas, fliggetlenil attdl, hogy a juttatasban részesilé
addzas el6tti eredménye a juttatas nélkil szamitva negativ.
A torvény ezen tul tartalmazza az osztalék fogalmat. Osztaléknak az a bevétel
mindsil, amit az osztalékot megallapité tarsasag nem szamolt el az addzas
el6tte eredmény terhére raforditasként. Ennek jelentésége abban all, hogy
van olyan kulfoldi tarsasag, amely az eredmény terhére szamolja el az
osztalékot. A téle kapott osztalékkal igy nem csdkkenthetd az addalap
Atmeneti rendelkezés biztositja, hogy a 2007-t6l 2009-ig tarté lizleti években
megallapitott, de ki nem fizetett osztalékok ne addzzanak kétszeresen. A
rendelkezés visszamendleges hatallyal Iépett érvénybe, a 2010.01.01-jét
kovet6 elengedésre tekintettel.
Az alultGkésitettség megallapitasa soran figyelembe veendé kotelezettségnek
mindsll a kamatmentes kotelezettség is, de csokkents tételként figyelembe
vehetd a befektetett pénzligyi eszk6zok, kovetelések vagy értékpapirok kozott
kimutatott pénzkovetelések atlagos napi allomanya.
Noveli az addzas elStti eredményt a terméfoldbSl  atmindGsitett
ingatlanvagyont tulajdondban tartd tarsasag tagjanal azon Gsszeg kétszerese,
amellyel a részesedés értékesitésébdl szarmazdé arfolyamnyereség (a
részesedés egyéb jogcimen torténé kivezetése esetén a raforditast
meghaladdan elszamolt bevétel 0Gsszege) meghaladja a részesedés
tulajdonban tartasanak idészakara kiszamitott szokdsos eredményt.

» Az addzd koteles az ellendrzott kalfoldi tarsasaggal folytatott Ugylet — torvény altal
meghatarozott — f6bb elemeit leird nyilvantartast vezetni.

ADOZAS RENDJE

» Az Egyes addtorvények és azzal 6sszefligg6 egyéb torvények maodositasardl szélo 2011.
évi CLVI. Torvény 81 paragrafusa moddositotta az addzas rendjérél szold torvényt. A
legfontosabbak kozil emeltiik ki az alabbiakat.

» 2012-t6l nem szabhat6 ki mulasztasi birsag a bejelentett allandé meghatalmazott
terhére a meghatalmazo addkotelezettségével kapcsolatos jogsértés miatt
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ADOZAS RENDJE

Béviilt a bejelentendd adatok kére, pl.:

o A tobb dllamban illetéséggel rendelkez gazdasagi tarsasdg 2012. janudr 1-
jétdl koteles bejelenteni az adéhatdsaghoz a tényleges Uzletvezetés helyét,
tovdbba, ha magyar addlgyi illetségét a tényleges lzletvezetés helye
hatarozza meg, magyarorszagi tényleges lizletvezetés helyét is.

o Az uUjonnan alakult vallalkozasoknak be kell jelentenie a jegyzett tékéje
Osszegét

o  Kapcsolt véllalkozasi viszony kezdetét és megsziinését 15 napon belil

o A munkaltatd iskolaszovetkezet koteles bejelenteni a munkavallald
iskolaszovetkezeti tag jogviszonyanak megsziinése napjat a jogviszony
megsz(inését kbvetd 8 napon beliil.

o Az elektronikus alapon rendelkezésre all6 bizonylatok és nyilvantartdsok
Grzésének helyét is be kell jelenteni

Fuggetlen felek kozotti készpénzforgalom bejelentési 6sszeghatara 5 millioé Ft-rél 2 millio
Ft-ra csokken

Ko6lcs6nzott munkaeré alkalmazasanak kezdetekor és a foglalkoztatas befejezésekor a
kolcsonvevs koteles a munkaerd-kolcsonzéssel dsszefliggd torvényben meghatarozott
adatok bejelentésére.

Adodregisztracios eljaras: Az djonnan alakult cégek esetében a NAV objektiv feltételek
alapjan dont az addészam kiadasardl. Pl. megtagadja az addszam kiaddsat, ha az
Ugyvezetd, vagy az 50 %-ot meghaladd szavazati ardnyu tulajdonos olyan gazdasagi
tarsasag volt vagy jelenlegi tagja, vezetd tisztségvisel6je, amely 5 éven bell 15 millio Ft-
ot meghaladd addtartozassal jogutdd nélkil szlint meg, vagy 180 napon keresztiil
folyamatosan fennallé 15 millié Ft-ot meghaladd adétartozassal rendelkezik.

A NAV az adodregisztracié utan kockazatelemzést végez, és az addzasi szempontbdl
kockdazatosnak itélt Uj addzét fokozott addhatdsagi felligyelet ald vonhatja legfeljebb 1
éves idGtartamra.

A szdmviteli beszamold kozzétételét és letétbe helyezését elmulasztékkal szemben
megsz(inik az addszam felfliggesztés intézkedése, helyette az elsé felszélitds mellé 500
ezer Ft-ig terjed6 mulasztasi birsagot szab ki a hatdsag, majd az ismételt felhivas mellé 1
millié forintig terjed6 mulasztasi birsagot szab ki. Ha az addz6 tovabbra sem tesz eleget
a kotelezettségének, torli az addszamat és kezdeményezi a cég megszlintnek
nyilvanitasat.

Onellendrzés ezen tul hataridé nélkiil beadhatd, megsz(inik a 15 napos szabdly, a

potlékot az dnellenGrzés benyujtasanak napjaig kell felszamitani.

Az elmulasztott bevalldst potlo bevallast csak az adéhatdsagi ellenbrzés napjat megel$z6
napig lehet beadni.

Uj el8iras 2012. januar 1-jétdl, hogy az addz6 bejelentheti az 4llami adéhatdsagnak, ha
az addkotelezettséget keletkeztetd tényallas addjogi helyzet megitélésében bizonytalan,
és emiatt a bevalldsaban feltlintetett ad6 vagy add-visszaigénylés hibas lehet.
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Az adohatdsagi ellendrzésekhez kapcsolédd valtozds, hogy megsziinik az elGzetes
értesités. Az ellenérzés a megbizdlevél atadasdval vagy kézbesités esetén annak
atvételével kezdédik.

» Megszlinik a legnagyobb adételjesitménnyel rendelkez6 ad6zok kotelez6 ellendrzése és
a felszamolas elrendeléséhez kot6d6 kotelezs ellendrzés is.

» Kedvezétlen valtozas az addzdék szamara, hogy az addbirsdg Osszege akar az addhiany
200%-a is lehet, ha az addéhiany a bevétel eltitkolasaval fligg 6ssze.

» Atranszferdr nyilvantartasi és iratmegdrzési kotelezettség ismételt megsértéséért akar 4
millid forintig terjed6 mulasztasi birsag is kiszabhaté nyilvantartasonként.

» Amennyiben az ad6z6 az iratmeg6rzési kotelezettségének nem tesz eleget, a mulasztasi
birsag kiszabhato 6sszege 1 millid Ft-ig terjed

» Ha szamlara vonatkozik az iratmegé@rzési kotelezettség elmulasztasa, akkor kiszabhatd
birsag 6sszege = a hidnyzd szamlak szama X 500 ezer forint.

CEGAUTO ADO

» 2012. januar 1-jét6l a cégautd addt kornyezetvédelmi osztaly és kilowattban kifejezett
teljesitmény szerint differencialt mértékben kell megfizetni.

» Atorvény 12 addtételt tartalmaz havi 7.700,-Ft és 44.000,-Ft kozotti 6sszeghen

SZAKKEPZESI HOZZAJARULAS

4

2012. januar 1-jét6l 4j térvény lép érvénybe
alapja = a szocidlis hozzajaruldsi adé alapja
mértéke: valtozatlanul 1,5%
kotelezettség teljesithetd:

o  gyakorlati képzés szervezésével

o befizetéssel

nem lesz méd arra, hogy az addzd sajat dolgozo képzésével teljesitse 2012. januar 1-jét
kovet6en e kotelezettséget

10
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KORNYEZETVEDELMI TERMEKDI]

a kornyezetvédelmi termékdij bar kis adonemnek tlinik, Magyarorszagon szinte minden
vallalkozasnak adminisztracids kotelezettséget jelentett és egyes cégek estében komoly
terhet is.

A 2012. januar 1-jén hatdlyba 1ép6 Gj torvény (2011. évi LXXXV. Tv.) atrendezi a
vallalkozasok feladatat, kotelezettségeit, sokan megszabadulnak az adminisztraciotol
mikozben az elvonds 0sszességében novekszik.

A térvényhez kapcsolddod végrehajtasi rendelet varhatéan még decemberben megjelenik

A termékdij koteles termékek kore tovabbra is 6 termékcsoportba tartozik.

A hatodik termékcsoport, a csomagolas definicidja alapvet6en megvaltozott. 2012-t6l a
csomagoldszer és a kereskedelmi csomagoldszer a termékdij-koteles.

Mivel 2012. januar 1-jétél az ,,Ures” csomagoldszer is termékdij koteles, ezért az év végi
csomagoldszer készlet utan meg kell fizetni a 2012. évi dijtételt!

A rekldmhordoz6 papir esetében is a f6szabaly lesz az érvényes, azaz nem az elsé
belféldi forgalomba hozd els6 vevdje, hanem a forgalomba hozd a kotelezett.

A 100%-os termékdij-mentesség, a levonas rendszere a kereskedelmi csomagolasnal, az
altalanos szamlan feltlintetési kotelezettség eltorlésre kerdilt.

A termékdij-atalany fizetésére jogosultak kore bévilt a csekély mennyiségli csomagolasi
kibocsatoval.

A termékdij-atalany valasztasat a jogosultak legkésébb 2012. aprilis 20-ig jelenthetik be
a NAV felé. A hataridd jogveszt§!

2012-t6l GLN szamra nem lesz sziikség

11
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SZAMVITELI TORVENY

A szamvitelrdl sz6l6 torvény fontosabb valtozasai:

A tartalombdl: » ahazpénztar szabaly mddosult: az 6sszes bevétel 2 %-a helyett 10 %-ra emelkedik, de az
alsé hatar marad az 500 ezer Ft

Személyi

jovedelemado 1-3 » avisszavasarolt sajat lUzletrész elszamolasi szabalyai valtoznak

Szocialis hozzajarulasi » adevizas szamlak esetében az AFA torvény szerinti arfolyam is valaszthaté a kapcsolédd
adoé 4 kovetelés és kotelezettség értékeléséhez (ez a szabaly a szamviteli politika megfelels
médositasaval mar a 2011. évre is alkalmazhatd)

Egyszer(sitett

vallalkozdéi add » Akozlzemi dijak bekertilési értékének fogalmat pontositotta a térvény.

Altalanos forgalmi » Leltarozas (mennyiségi felvétel) a folyamatos mennyiségi nyilvantartds vezetése esetén
Ado 5-6 is legaldbb 3 évente kotelezs, egyéb esetekben pedig évente

Tarsasagi add 6-8 » Az egyszer(sitett éves beszamolot szélesebb kor valaszthatja 2012-t6l
Adozas rendje 8-10 » Asajatos egyszer(sitett éves beszamold készités rendszerében valtozas tortént
Cégauté add 10 » Bdviilt azon vallalkozasok kdre, melyek a naptéri évtdl eltéré lizleti évet valaszthatjak

Szakképzési
hozzajarulas

Kérnyezetvédelmi
termékdij

Szamviteli Kapcsolat:

Torvény

Banhidi Beata

Konyvelés, szamviteli és adotanacsadas
+36-92-550-053
banhidi.beata@whc.hu

Budahazyné Orban Aranka
Bérszamfejtés, bérlgyviteli tanacsadas
+36-92-550-646
budahazy.aranka@whc.hu

Berta Péter
Ugyvezetd
+36-92-550-069
berta.peter@whc.hu
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